
La lutte contre les discriminations 
liées à l’orientation sexuelle et à 
l’identité de genre



Une académie engagée dans la lutte contre les 
discriminations liées à l’orientation sexuelle et 
à l’identité de genre

Les associations s’alarment, le terrain s’inquiète, les voix s’élèvent, les chiffres sont 
sans appel : les propos haineux et les violences à l’encontre de toutes celles et ceux 
qui ne répondent pas aux stéréotypes de genre, que ce soit dans leur expression de 
genre, leur orientation sexuelle ou leur parcours de transidentité, obèrent encore 
lourdement le bien-être, la qualité de vie et le sens du vivre-ensemble dans nos 
communautés éducatives. Haines et violences sont inacceptables. Elles minent 
le socle commun des valeurs républicaines indispensables à la cohésion et à la 
pacification de notre société. 

Sous l’impulsion de Monsieur le Recteur, l’académie de Strasbourg, qui porte haut 
dans la déclinaison de ses politiques éducatives les valeurs d’égalité, de liberté et 
de fraternité, a élaboré une stratégie de lutte contre toutes les formes de violences, 
de haines et de discriminations liées à l’orientation sexuelle et à l’identité de genre. 

Autour de la référente académique, toute une équipe a été constituée sur le socle 
d’une culture commune et de ressources partagées, pour une approche nuancée 
et éclairée du sujet, tant dans les situations de crise, en accompagnement des 
établissements, que dans le déploiement d’actions éducatives ciblées sur tout le 
territoire, au plus proche du terrain et à l’attention des personnels et des élèves. 
Cette équipe, constituée de formateurs, des membres de l’équipe mobile de sécu-
rité académique, spécialement formés sur le sujet, de spécialistes de la thématique 
et des ressources afférentes, s’appuie également sur des partenariats solides et une 
relation de confiance avec de nombreuses associations du territoire, qui défendent 
toutes avec détermination et discernement les droits des personnes LGBTQIA+ et 
s’attachent à les protéger de toute forme de rejet. 

Sur les pages du site internet académique se trouvent décrites les instances de cette 
politique volontariste, qui trouve dans les différentes sessions de l’Observatoire aca-
démique, présidées par Monsieur le Recteur, un cadre essentiel pour les échanges et 
la consolidation des axes stratégiques. Dans la perspective des prochaines sessions 
de l’Observatoire de juillet et d’octobre prochains, et afin de célébrer les diverses 
actions que les établissements de l’académie de Strasbourg ont menées à l’occasion 
de la journée mondiale de lutte contre l’homophobie, la transphobie et la biphobie 
du vendredi 17 mai 2024, nous sommes heureux de vous présenter ce Focus, dont 
l’intention est d’informer, de rassurer et d’inspirer tous les acteurs de terrain dans 
les communautés éducatives.



Nous comptons sur l’engagement de tous les membres des communautés édu-
catives pour lutter avec nos équipes et les associations partenaires contre toutes 
les formes de violence subies par celles et ceux qui ne correspondraient pas à des 
stéréotypes de genre figés, restreints, exclusifs, stéréotypes qui obèrent le bien-être 
des jeunes et des personnels. 

Au nom de ces valeurs communes, nous vous souhaitons une bonne lecture, espé-
rant que vous y trouverez une source d’information, d’inspiration et de dialogues 
dans notre publication dédiée à cette thématique essentielle, au service du respect 
de l’altérité et des valeurs fondamentales d’égalité et de liberté.

Cécile-Eugénie Clot, pour l’équipe académique de lutte contre les discriminations liées à l’orienta-
tion sexuelle et à l’identité de genre.
Plus d’informations sur le site internet de l’académie :  
https://www.ac-strasbourg.fr/lutte-contre-les-discriminations-liees-a-l-orientation-sexuelle-et-a-l-identite-de-
genre-122997

Le 17 mai 2024 au collège de l’Ill

Informer sur la stratégie académique et sur l’existence des 
interlocuteurs qui seront à l’appui pour accompagner au 
plus près du terrain la lutte contre toutes les situations de 
discriminations, de doutes et de haines. 

Rassurer quant à la prise en charge de cette thématique 
complexe, qui réclame une posture d’écoute, un discours 
éclairé, non militant et dépassionné et une grande ouverture 
à l’altérité. 

Inspirer pour ouvrir la multitude des possibles. Notre société 
souvent polarisée, dans laquelle des sujets qui réclament un 
sens de la nuance et de respect de l’autre peuvent cristalliser 
les crispations et les haines, la générosité, la créativité et le 
dialogue sont plus que jamais de mise.



Annuaire des associations qui interviennent 
dans les écoles et établissements scolaires de 
l’académie

THÉMIS

 association67@themis.asso.fr
 03 88 24 84 00

 association68@themis.asso.fr
 03 89 46 25 02

L’association Themis, spécialisée dans 
l’accès au droit pour les enfants et les 
jeunes, propose des actions d’éducation 
à la citoyenneté et aux droits humains. 

Les actions s’inspirent de l’éducation po-
pulaire et de la pédagogie expérientielle 
en proposant des ateliers participatifs et 
collaboratifs.

L’association autre regard a pour 
objectif de contribuer à l’évolution des 
mentalités pour le respect envers les 
personnes homosexuelles et de faire de 
l’information et de la prévention dans 
tous les domaines liés à leur bien-être.  

AUTRE REGARD

 contact.mulhouse@autreregard.asso.fr

HÊTRE

 lhetre.asso@gmail.com
 06 65 50 74 08 

L’association Hêtre intervient au sein 
des établissements scolaires afin de sen-
sibiliser sur les thématiques LGBTQIA+ 
et de répondre aux interrogations. Ils 
proposent également des informations 
sur certains sujets LGBTQIA+. 

L’association a pour objectif de rompre 
l’isolement des personnes LGBTQIA+, 
faire reconnaître leurs droits, œuvrer 
pour leur visibilité et lutter contre toutes 
les formes de LGBTQUIA+phobies. 
Elle organise des événements festifs 
et conviviaux, des événements et des 
ateliers inclusifs.

COLM’ARC EN CIEL

 colmarcenciel@gmail.com



DBSP

 prevention.scolaire@dbsp.fr

Dis Bonjour Sale Pute (DBSP) vise à 
lutter contre le harcèlement sexiste et 
sexuel dans l’espace public, les milieux 
festifs, les établissements scolaires et les 
entreprises. 
L’association propose des interventions 
ludiques personnalisées dans les col-
lèges et les lycées. 

L’association Tolérance accueille et 
soutient la communauté LGBTI afin 
de rompre l’isolement, répondre aux 
questionnements, faire de la prévention 
sur les IST/VIH/SIDA et lutter contre 
les discriminations liées à l’orientation 
sexuelle et à l’identité de genre en 
milieu scolaire et professionnel.

ASSOCIATION 
TOLÉRANCE

 contact.asso.tolerance@gmail.com
 06 72 34 34 84

SOS HOMOPHOBIE

 sos-alsace@sos-homophobie.org

SOS homophobie est une association 
féministe de lutte contre la lesbophobie, 
la gayphobie, la biphobie, la transphobie 
et l’intersexophobie. Elle propose des 
sensibilisations en milieu scolaire et 
professionnel. 

Le pôle Sensibilisation de la station a 
pour objectif d’éduquer le grand public 
aux enjeux LGBTQIA+. À cette fin, il or-
ganise régulièrement des interventions 
en milieu scolaire et des formations 
pour adultes.

LA STATION

 sensibilisation@lastation-lgbti.eu
 09 50 51 13 29



Le 17 mai : journée mondiale de lutte contre 
l’homophobie, la transphobie et la biphobie 

Le 17 mai, la journée mondiale de lutte contre l’homophobie, la transphobie et la biphobie 
a offert aux établissements le cadre adéquat pour souligner leur engagement dans la lutte 
contre toutes les formes de discrimination sur le terrain scolaire. Dans de nombreux éta-
blissements de notre académie, cette journée s’est traduite par une forte mobilisation des 
équipes éducatives pour des actions d’information, de prévention, de solidarité, de visibilité 
et de réflexion autour des questions relatives à l’orientation sexuelle et à l’identité de genre. 
Si les actions sur le terrain ne se limitent pas à cette journée, cette dernière a permis de 
rendre visible et de célébrer le fort engagement des équipes et des jeunes sur cette question 
essentielle.

 Au collège du Klosterwald, les élèves du conseil de la vie collégienne ont réalisé une affiche 
de sensibilisation qui a été diffusée à l’occasion de la journée du 17 mai. Cette dernière vise à 
sensibiliser leurs camarades et à promouvoir un environnement scolaire inclusif et respectueux 
de tous. 

 Au lycée le Corbusier, une table ronde a permis de revenir et d’échanger sur l’ensemble 
des actions menées par l’établissement tout au long de l’année pour lutter contre les discri-
minations comme le déploiement du programme Phare, la création de l’association BTP girls, 
la publication du fanzine égalité ou encore les formations proposées par SOS homophobie. 
La matinée s’est prolongée par la construction de séances pédagogiques visant à informer et 
à sensibiliser les élèves et les personnels de l’établissement pour continuer de lutter contre 
les discriminations. 

 Au lycée Marie Curie, la journée du 17 mai a été un point culminant d’un programme 
d’actions plus large intitulé « le mai de l’égalité ». Le matin, les élèves ont assisté à une confé-
rence-débat sur les différentes discriminations, animée par des élèves et des intervenants 
extérieurs, notamment associatifs. L’après-midi, les élèves de l’atelier théâtre ont participé à 
une table ronde intitulée « l’art du drag, un art peu (re) connu dans le spectacle vivant ». Deux 
expositions ont également été mises en place à cette occasion. La journée s’est clôturée en 
beauté avec un concert spectacle intitulé « Toutes et tous égaux ».

Le 17 mai 2024 au lycée Le Corbusier	 Le 17 mai 2024 au lycée Marie Curie 



 Au collège de l’Ill, les élus du conseil de la vie collégienne ont organisé une journée colorée : 
par niveau et par classe, des couleurs ont été attribuées, pour que les élèves puissent former 
un arc-en-ciel pendant la récréation. Des affiches et des messages ont également été réalisés 
et diffusés par ces derniers. Une belle manière de sensibiliser leurs camarades à l’occasion 
de cette journée mondiale.

 Au lycée Lavoisier, les élus au conseil de la vie lycéenne ont préparé un escape game qui 
sensibilise les joueurs à la lutte contre les discriminations liées à l’orientation sexuelle et à 
l’identité de genre. Une table ronde a également eu lieu sur la prise en compte de ces sujets 
au sein de l’académie. 

 Au lycée Martin Schongauer, les élèves ont réalisé des arches et des badges pour habiller 
leur établissement aux couleurs de l’arc-en-ciel et ainsi montrer leur soutien et leur engage-
ment à leurs camarades. Un concours d’affiche a également été mis en place à l’occasion de 
cette journée du 17 mai qui a donné lieu à de belles réalisations.

Le 17 mai 2024 au lycée Lavoisier



L’engagement des élus collégiens et lycéens

Par leur proximité avec leurs camarades, les élus collégiens et lycéens apportent un 
soutien précieux à la lutte contre les discriminations liées à l’orientation sexuelle et  
à l’identité de genre. 

Des élus collégiens engagés pour le 17 mai

Une quarantaine d’élus aux conseils de la vie collégienne 
(CVC) des collèges Georges Forlen, Gérard de Nerval, Trois 
Pays et René Schickelé se sont réunis le 22 février dernier. 
Au programme, une réflexion sur le rôle que peuvent jouer 
les élus CVC dans la lutte contre les discriminations liées à 
l’orientation sexuelle et à l’identité de genre. Après un temps 
d’échanges avec les membres de l’observatoire académique 
de lutte contre les discriminations liées à l’orientation sexuelle 
et à l’identité de genre, les chefs d’établissements et les 
membres d’associations spécialisées sur ces thématiques, les 
élèves se sont réunis en groupes de travail afin d’envisager les 
actions qu’ils pourront mener au sein de leurs établissements 
respectifs le 17 mai 2024. Les élèves souhaitaient en effet utili-

ser cette journée mondiale de lutte contre l’homophobie, la transphobie et la biphobie pour 
rendre visible leur engagement. De nombreux projets ont ainsi vu le jour, comme l’élaboration 
de sets de table à disposer sur les plateaux de la cantine pour sensibiliser leurs camarades. 
Un grand bravo aux élus CVC pour leur engagement !

Des élus lycéens acteurs de la lutte contre les discriminations liées à 
l’orientation sexuelle et à l’identité de genre

Le 5 décembre dernier, les élus au conseil académique de la vie lycéenne (CAVL) et 
les élus au conseil de la vie lycéenne (CVL) du Haut-Rhin ont bénéficié d’une action 
de formation aux enjeux de la lutte contre les discriminations liées à l’orientation 
sexuelle et à l’identité de genre. Plusieurs conférences, des tables rondes et des 

ateliers, animés par des universitaires spécialistes du sujet et des associations, ont permis 
de sensibiliser les jeunes élus sur la thématique. L’objectif était de leur transmettre les clefs 
pour construire leurs actions sur le terrain auprès de leurs camarades, de diffuser un discours 
éclairé, d’accueillir la parole et d’accompagner, toujours avec le soutien des équipes pédago-
giques, les situations critiques.

CONTACT ACADÉMIQUE
Référent académique pour la lutte contre les discriminations 

 liées à l’orientation sexuelle et à l’identité de genre. 

 nonauxdiscriminations@ac-strasbourg.fr


