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Intervenants : C. Lafoux/ V. Beley

Présentation du programme d’ensemble, des
intervenants et des attentes vis à vis de la formation
pour les participants
Introduction sur la situation économique et sociale ; état
statistique des publics concernés par les politiques
d’insertion et d’emploi ; principaux acteurs institutionnels
intervenant dans ces domaines ; rappel des principales
étapes fondatrices de ces politiques depuis 40 ans.
L’actualité de la loi « Plein Emploi ».

Lundi matin 9h30-12h30

Lundi après-midi 13h30-16h30
Intervenants : M. Dissa  (directeur ML de Villeurbanne)  
L’exemple des politiques d’insertion et d’accès à l’emploi
des jeunes : l’accompagnement global porté par les
missions locales
Rappel des cadres légaux et dispositifs portés par les ML ; les
grandes étapes du développement des ML et la place des ML
dans le plan «  1 jeune, 1 solution » ; les liens et la place des
acteurs institutionnels dans le fonctionnement des ML ; le
dispositif spécifique à la Métropole du RSJ et ses liens avec les
autres outils de droit commun. 
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Intervenant : A. Robin (cheffe de projet Expérimentation
territoriale France Travail) et intervention possible d’un
professionnel associatif 

L’accompagnement des publics éloignés de l’emploi et
l’expérimentation d’un accompagnement renforcé dans le
cadre de la démarche « France Travail » à Givors et Grigny

Le cadre d’intervention de France Travail (ex Pôle Emploi) et ses
outils au service des demandeurs d’emploi les plus éloignés de
l’emploi ; la compétence départementale d’accompagnement
des allocataires du RSA ; l’expérimentation en cours sur Givors
et Grigny et dans les autres territoires expérimentateurs en
France. 

Mardi matin 9h30-12h30

 Mardi apres-midi 13h30-16h30
Intervenant  : J. Titren (responsable du service Evaluation
pilotage gestion de la DIE) 

Les interventions de l’Europe dans le champ des
politiques d’inclusion et d’emploi et les enjeux de pilotage
et d’évaluation de ces politiques au niveau local

Rappel des principes de l’intervention communautaire et cadre
des programmations FSE ; modalités de mise en œuvre au niveau
local du FSE et autres fonds dédiés ; le pilotage des données et
l’évaluation des interventions conduites
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Intervenant : V. Beley 
Les politiques de l’emploi dans la dépense publique:
une des politiques majeures de l’Etat qui croise les
politiques de protection et d’intervention sociale

Le cadre des politiques d’emploi : panorama et historique ;
enjeux financiers ; leviers opérationnels (apprentissage,
aides à l’emploi, etc…) 

Mercredi matin 9h30-12h30

Mercredi apres-midi 13h30-16h30

Intervenants : N. Loffreda (coordinatrice IAE) et/ou M.
Bontemps (responsable du service Clause de la MMIE) 

L’insertion par et dans l’emploi : les dispositifs de l’IAE,
des emplois aidés et les expérimentations TZCLD 

Trois formules d’accès à l’emploi pour les personnes très
éloignées de l’emploi : modalités d’accès à ces emplois
d’insertion ; fonctionnement des intervenants ; financements
et actualités des soutiens institutionnels dans ce domaine. 

La commande publique et privée est un levier historique pour
favoriser l’insertion des personnes éloignées de l’emploi mais
aussi permettre l’activité des personnes porteuses de
handicaps ( secteur du travail adapté) : les modalités de
contractualisation, les métiers de facilitation et l’actualité de
ce domaine 
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Intervenant :  S. Toccanier (responsable service
Entreprise MMIE)  

L’entreprise au cœur des enjeux d’insertion et d’accès
à l’emploi
Le rapprochement insertion - emploi - entreprises au cœur
des dynamiques nationales et locales, enjeux RH et
inclusion, ; les outils locaux de mobilisation (charte des
1000, plateforme Prendre Soin), les parcours intégrés
d’accompagnement ; la lutte contre les discriminations dans
l’emploi 

Jeudi matin 9h30-12h30

Jeudi après-midi 14h-17h
Intervenants : C. Lafoux/ V. Beley 

Les spécificités de la mise en œuvre des politiques
d’insertion et d’emploi sur le territoire « grand-lyonnais
» : outils et approches partenariales 
Déclinaison et spécificité des enjeux sur le territoire lyonnais
(géographie politique de la ville) ; outils et démarches
partenariales conduites sur le territoire ( MMIE, SPIE et future
gouvernance territoriale…)
Reprise des points majeurs de la semaine ; réponse aux
interrogations suite aux interventions sectorielles
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