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Fiche de renseignement
	INFORMATIONS SUR LE STAGIAIRE

	Nom : ............................................................................ ...................................................…………………………………………………………………………………………...................................................................................…………...........................................................................................................................
	Prénom : ............................................................

	Adresse : ....................................................................................................................................................

	Code postal : ...........................
	Ville : ...........................................
	(: ..............................................


	LYCEE 

	Adresse : 

	

	( : 
	( : 

	Proviseur :  

	Chef de travaux : 

	Professeur référent : 

	


	ENTREPRISE

	Raison Sociale : 

	Adresse : 

	

	( :

	Chef d’Entreprise : 

	Correspondant : 

	Tuteur : 
 


Planification des périodes de formation en milieu professionnel

	
	Sept
	Oct
	Nov
	Dec
	Jan
	Fev
	Mars
	Avr
	Mai 
	Juin

	1ère année
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PFMP N°1

	2ème  année
	                                       PFMP N°2                                                  PFMP N°3


Objectifs  des périodes de formation en milieu professionnel
PFMP N° 1 :
· Découvrir l’entreprise

· Exercer ses premiers acquis professionnels dans un contexte de production réel.

PFMP N°2  et N° 3 : 

· Développer ses compétences professionnelles en matière d’organisation, de mise en œuvre  d’un poste de travail, de la réalisation et du contrôle de sa production
· L’évaluation s’appuie sur des situations professionnelles et des critères établis sur la base du référentiel.
Tâches professionnelles pouvant être réalisées

CAP Réalisation en chaudronnerie industrielle

	Fonctions
	Activités
	Tâches professionnelles
	La tâche a déjà été abordée durant la formation

	
	
	
	Au lycée
	En entreprise

	ANALYSE

ÉTUDES

CONCEPTION
	1. Décodage et analyse des données techniques relatives à un ouvrage à réaliser
	1.1. Explicitation de l’architecture de tout ou partie d’un ouvrage.
	
	

	
	
	1.2. Identification des fonctions assurées par un ouvrage.
	
	

	
	
	1.3. Décodage du Dessin de définition d’un élément.
	
	

	PRÉPARATION DE LA FABRICATION
	2. Préparation d’une phase de travail
	2.1. Décodage des documents de fabrication pour en extraire les données nécessaires à la réalisation.
	
	

	
	
	2.2. Développement des éléments qui ne nécessitent pas d’épure intermédiaire.
	
	

	FABRICATION – CONTRÔLE – QUALITÉ – POSE – MAINTENANCE 
	3. Mise en œuvre d’un ou plusieurs postes de fabrication à partir de consignes opératoires
	3.1. Réalisation des opérations de maintenance de premier niveau des moyens de production.
	
	

	
	
	3.2. Préparation des postes de travail à partir de procédures.
	
	

	
	
	3.3. Reproduction des développements.
	
	

	
	
	3.4. Réalisation de la fabrication.
	
	

	
	
	3.5. Contrôle de sa réalisation et rendre compte (auto contrôle).
	
	

	
	
	3.6. Préparation des moyens et des éléments nécessaires pour une
intervention en entreprise ou sur chantier.
	
	

	
	
	3.7. Renseignement des documents (qualité, traçabilité).
	
	


FICHE DE SUIVI HEBDOMADAIRE               Période N° : 1







 
L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers

	L

U

N

D

I
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Chaque semaine le tuteur porte une appréciation sur le déroulement du stage et le travail réalisé.
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers

	L
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers

	L
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EVALUATION  

	Fonctions
	Activités
	Tâches professionnelles
	Evaluation

	
	
	
	N /E
	A
	B
	C
	D

	ANALYSE

ÉTUDES

CONCEPTION
	1. Décodage et analyse des données techniques relatives à un ouvrage à réaliser
	1.4. Explicitation de l’architecture de tout ou partie d’un ouvrage.
	
	
	
	
	

	
	2. 
	1.5. Identification des fonctions assurées par un ouvrage.
	
	
	
	
	

	
	3. 
	1.6. Décodage du Dessin de définition d’un élément.
	
	
	
	
	

	PRÉPARATION DE LA FABRICATION
	4. Préparation d’une phase de travail
	2.3. Décodage des documents de fabrication pour en extraire les données nécessaires à la réalisation.
	
	
	
	
	

	
	5. 
	2.4. Développement des éléments qui ne nécessitent pas d’épure intermédiaire.
	
	
	
	
	

	FABRICATION – CONTRÔLE – QUALITÉ – POSE – MAINTENANCE 
	6. Mise en œuvre d’un ou plusieurs postes de fabrication à partir de consignes opératoires
	3.8. Réalisation des opérations de maintenance de premier niveau des moyens de production.
	
	
	
	
	

	
	
	3.9. Préparation des postes de travail à partir de procédures.
	
	
	
	
	

	
	
	3.10. Reproduction des développements.
	
	
	
	
	

	
	
	3.11. Réalisation de la fabrication.
	
	
	
	
	

	
	
	3.12. Contrôle de sa réalisation et rendre compte (auto contrôle).
	
	
	
	
	

	
	
	3.13. Préparation des moyens et des éléments nécessaires pour une intervention en entreprise ou sur chantier.
	
	
	
	
	

	
	
	3.14. Renseignement des documents (qualité, traçabilité).
	
	
	
	
	


	Attitudes et savoir-être
	
	
	
	
	

	Comportement  et relation aux personnes
	
	
	
	
	

	Implication dans le travail
	
	
	
	
	

	

	Appréciation générale :

	Le tuteur : 


	N/E : Non évalué
	A : l’élève dépasse les exigences
	B : l’élève répond à la plupart des exigences

	
	C : l’élève répond à quelques exigences
	D : l’élève ne répond pas aux exigences























Rappel des objectifs de la PFMP n° 1: 


Découvrir l’entreprise


Exercer ses premiers acquis professionnels dans un contexte de production réel




















Objectifs de la PFMP 


Découvrir l’entreprise


Exercer ses premiers acquis professionnels dans un contexte de production réel








Observations et visa du tuteur :





Observations et visa du tuteur :








Observations et visa du tuteur :




















Observations et visa du tuteur :











Nom de l’élève :  








Lycée :














Entreprise d’accueil :               
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