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Objectifs de séance : Faire découvrir les  carrières en entreprise en lien avec les filières technologiques 
Public concerné : Elèves de 4e, 3e, ou 2nde
Durée de la séance : 50 minutes
Place de la séance : Cette séance doit être réalisée après les séances de découverte des voies technologiques (vidéos, ou jeux de 8 familles, ou autre…. )
Outils à prévoir :  - 1 ordinateur par binôme avec accès internet
			
Bref descriptif d’une séance : 
- 5 minutes : Demander aux élèves quelles grandes entreprises de la région ils connaissent + Noter le nom de quelques entreprises au tableau
- 20 minutes : Demander aux élèves de se rendre sur le site internet de « Lilly France » dans la rubrique « Carrière » puis « Nos métiers »
Demander de noter sur leur feuille les « métiers de l’industrie pharmaceutique » qui apparaissent à l’écran, puis de lire le descriptif métier et d’y associer le ou les filières technologiques qui permettraient d’y accéder.
- 20 minutes : Même travail avec le site de « Mars »  pour les « métiers de l’agroalimentaire »
- 5 minutes : Synthèse sur les filières technologiques et l’accès aux métiers de l’entreprise


















Site Lilly : Lilly.fr
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Voici ce que les élèves doivent noter sur le cahier grâce aux informations du site Lilly
- Achat :………………………………………………………...………
- Affaires institutionnelles : ……………………………………………
- Division médicale : ………………………………..…………………
- Finance : …………………………………………………..…………
- Juridique : ……………………………………………….……………
- Marketing et Support à la visite Médicale: …..………………………
- Métiers de la Production: …………………………….………………
- Recherche et Développement : ………………………………………
- Santé Animale : ………………………………………………………
- Visite médicale : …………………………………………..…………

Puis après lecture du descriptif métier sur le site, les élèves associent une filière technologique adaptée :
- Achat :…STMG…………………………………………...………
- Affaires institutionnelles : …STMG………………………………
- Division médicale : …STL- ST2S……………..…………………
- Finance : ……STMG……………………………………..…………
- Juridique : … STMG ……………………………….……………
- Marketing et Support à la visite Médicale: …..ST2S - STL………
- Métiers de la Production: ……STL - STi2D - STMG……………
- Recherche et Développement : …STL - STi2D ………………
- Santé Animale : ……STL-ST2S…………………………………
- Visite médicale : …… STL-ST2S ………………………..…………
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Voici ce que les élèves doivent noter sur le cahier grâce aux informations du site Mars

Marketing :……………………………………………………………..
- Recherche et Développement : ………………………………………
- Production :……………………………………………………..……
- Vente : ………………………………………………………….……
- Achat : ………………………………………….……………………
- Supply Chain : ………………………………………………………
- Finance ………………………………………………….……………
- Métiers de la Production: ……………….……………………………
- Informatique: …………………………………………………………
- Ressources Humaines : ………………………………………………

Puis après lecture du descriptif métier sur le site, les élèves associent une filière technologique adaptée :
- Marketing :…… STMG ……………………………………………..
- Recherche et Développement : …STL -STi2D
- Production :…STi2D – STL - STMG………………………..……
- Vente : …… STMG …………………………………………….……
- Achat : …… STMG …………………………….……………………
- Supply Chain : … STMG ……………………………………………
- Finance …… STMG ………………………………….……………
- Informatique: …………………………………………………………
- Ressources Humaines : … STMG ……………………………….
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'RECHERCHE ET
DEVELOPPEMENT

Lilly Research Laboratories (LRL), notre division de recherche, a pour tache de découvrir, développer

et tester cliniquement les produits pharmaceutiques et d'assurer un suivi scientifique constant des ~ TRAVAILLER CHEZ
produits commercialisés. LRL a pour mission principale de découvrir et de mettre au point des  LILLY

thérapies innovantes répondant & un grand nombre de besoins médicaux non encore satisfaits dans  NOS METIERS

le monde. e

LRL emploie quelque 7000 personnes représentant des disciplines scientifiques trés diverses et Affaires institutionnelles

travaillant dans des laboratoires situés aux Etats-Unis et dans d'autres sites du monde entier Canada,  Division médicale

Chine, Angleterre, Japon, Singapore, Espagne, Australie. Les centres de recherche et de  Finance
F développement situés aux Etats-Unis comptent 3 stes dans findiana (Indianapols, Groenfield, West o o

Marketing et support a la
visite medicale

Metiers de la production

Recherche
developp

Lafayette) ainsi qu'en Caroline du Nord et en Californie.
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Accueil | Nos Nous  Actualités Carridres
marques . connaitre.

Benplusquunjob  Travailler chez Mars Nosoffres  Actualités R

Nos métiers, vos opportunités e EDERT

Nous opérons dans six domaines d'activités qui offrent une vaste palette de métiers différents. Qu'il
s'agisse de Vente, de Marketing, de Finance ou encore de Supply. R&D. IT ... Que ce soit au sein de la
division Chocolat, Petcare, Drinks.... pour nous, tous ces métiers font Mars. Nos Offres

Aussi, que vous soyez de formation commerciale ou scientifique, jeune dipiomés ou candidats.
expérimentés, Mars est le lieu idéal pour apprendre, agir, influencer, réaliser, et grandir grace a une
diversité de fonctions, de circuits, de segments et de localisations.

EN un mot, nous sommes Ia pour vous aider & valoriser votre potentiel au maximum !

Lisez attentivement nos fiches métiers pour découvrir quelle pourrait étre votre meilleure place au sein de
notre entreprise
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