Rugby Bac pro

Compétence attendue

Niveau 4

Pour gagner le match, mettre en ceuvre une organisation offensive
capable de faire évoluer le rapport de force en sa faveur en alternant
opportunément jeu groupé et jeu déployé. La défense s’organise en
une ligne disposée sur la largeur et cherche a conquérir le ballon.

Principes d’élaboration de I'épreuve

Match & 7 contre 7 sur un terrain de 50m x 40m, opposant des équipes dont le rapport de force est équilibré a priori (1).
. Chaque équipe dispute plusieurs rencontres de 10 minutes, dont au moins deux rencontres contre la méme équipe. Entre les rencontres, les temps de
repos sont mis a profit pour réajuster I'organisation collective en fonction du jeu adverse.
. Les régles essentielles sont celles du rugby a 7 scolaire (mélée a 3 simulée, touche a 2 sans aide au sauteur, jeu au pied indirect donc tactique sur tout

le terrain).

(1) commentaires :

Le principe d'équilibre du rapport de force : les équipes qui se rencontrent doivent étre homogénes entre elles et en leur sein (équipes de niveau). C'est a cette
condition que peuvent étre révélées les compétences attendues. Dans certains cas particuliers (contextes spécifiques d'établissement et effectifs), ce principe
peut étre mis en ceuvre de maniére différente : constitution d’équipes de méme niveau mais hétérogénes en leur sein, a condition que les individualités puissent

se neutraliser.
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Réaction au changement de statut défense/attaque

En défense (4 points)
Efficacité individuelle pour protéger la cible et
récupérer la balle

Réaction au changement de statut attaque/ défense

Npb : soutient plutdt a coté, réagit tardivement
pour aider au contact le partenaire.

Défenseur : bloque un adversaire sans vitesse,
accroche et freine un joueur lancé.
Rarement récupérateur dans la zone de combat.

protége le porteur au sol, se replace en largeur et
profondeur pour assurer la circulation de balle.

Défenseur : plaque et/ou bloque :

Si proche du regroupement, lutte pour contester et
récupérer.

Si loin du regroupement, se replace en ligne pour
protéger les cotés.

Npb : change son déplacement pour faire diversion,
précision de I'aide par de la réactivité et le geste
technique juste.

Défenseur : adapte son comportement a la situation
(presse haut, freine, pilote le coulissage de la ligne).
Plaque I'adversaire et tente de récupérer le ballon.
Supplée un partenaire dépassé.




