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Optimiser la mise en œuvre de l'accompagnement personnalisé en seconde

L'accompagnement personnalisé en classe de seconde : cadre général en 7 étapes
1ère étape : 
L'accueil personnalisé des élèves et le diagnostic

2e étape  : 
Déroulement du cycle 1 : "figures imposées" 

3e étape  : 
Organisation du cycle 2 
4e étape  : 
Réalisation du cycle 2

5e étape  : 
Bilan du cycle 2… et préparation du cycle 3

6e étape  : 
Réalisation du cycle 3

7e étape  : 
Bilan de l'AP à différents niveaux

1ère étape : 
L'accueil des élèves et le diagnostic

	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Septembre 
	L'accueil personnalisé
	Faire connaissance et cerner les difficultés éventuelles
	Entretiens individuels 

par les équipes à la rentrée
	Fiche de suivi des entretiens individuels (FO_2.1)
	Les entretiens seront réalisés APRES les différents tests diagnostiques
Les différentes modalités de cette phase peuvent être réparties sur une durée plus longue à la convenance de l’équipe pédagogique. Elles ne doivent pas faire oublier l’importance du temps consacré à la mise en place d’un cadre de vie et de travail dans la classe.



	(les premiers jours de la rentrée)
	
	Permettre à l’élève de se présenter oralement d’une façon "différente "
Repérer ses compétences langagières
	Approche par le portrait chinois, le photolangage…

par les équipes à la rentrée en ½ groupe classe
	Fiche Se présenter
(FO_2.2.1)  Déroulement (FO_2.2.2)
	

	
	Le diagnostic
	1. Etablir un état des lieux sur :
	Par les profs de l'équipe pédagogique dès  la prise en charge 
	
	

	
	
	· les savoirs
	· lors de tests en maîtrise de la langue et maths 
	Tests français (FO_3.1) et grille de positionnement (FO_3.2)
	

	
	
	· les savoir-faire
	· lors de tests sur la méthodologie
	Introduction aux tests (FO_4.1)

4 travaux spécifiques (FO_4.2.1, 4.2.2, 4.2.3, 4.2.4)

Autoévaluation (FO_4.3)
	

	
	
	· les savoir-être
	· par l'observation du comportement en classe pendant le 1er mois par l'équipe pédagogique
	Grille d'observation du comportement des élèves en seconde

(FO_5)
	Peut être aussi complété par les élèves ( autoévaluation


2e étape : 
Déroulement du cycle 1 : "figures imposées" (l'ordre de réalisation est indifférent)
	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Octobre
	
	
	
	

	A
	Présentation des parcours de formation
	Permettre aux élèves  d'avoir une visibilité sur leur devenir scolaire et professionnel

Faire un premier repérage des élèves susceptibles d'être pris en charge dans le cadre de l'ASA
	En 1/2 groupe classe, par tout professeur animateur intervenant AP et par le PP
	Déroulement proposé
Diaporama
	Durant cette période, poursuivre les observations du comportement des élèves dans la grille concernée

	B
	"L'auto-portrait en 3D"
	Permettre à l'élève de :

· (se) donner une image positive de soi

· travailler un certain nombre de compétences et d'attitudes transversales
	En 1/2 groupe classe, par tout professeur animateur intervenant en AP, éventuellement en co-animation
	Document de présentation du module

	


3e étape : 
Organisation du cycle 2  (si PFMP en novembre)
	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Fin octobre/

novembre
	Bilan mi-trimestre
	Etablir le profil de compétences et/ou de connaissances de chaque élève
	Conseil de classe intermédiaire 
	
	Etaler les conseils de classe afin de permettre la présence de tous les membres de l'équipe pédagogique

	
	
	Repérer les élèves :

· à fort potentiel en LV 

· besoins de soutien en maîtrise de la langue, FLE et en maths

· dont l'orientation pose problème
	A partir des évaluations diagnostiques et des résultats fin octobre
	
	

	
	
	· 
	
	
	


	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Novembre
	Elaboration des modules 
	Concevoir des modules pour répondre aux besoins des élèves en fonction des compétences et attitudes à développer
	Rédaction des projets par chaque intervenant 
	Fiche descriptive de module (FO_6)
Fiche Compétences  et attitudes à développer (FO_1)
	Rôle de la coordinatrice pour orienter les propositions en fonction des besoins repérés

	
	Enquête élèves
	Prendre en compte les demandes des élèves
	Questionnaire proposant de cerner les envies des élèves
	Questionnaire (FO_7)
	

	
	Négociations pour l'affectation des élèves dans les modules
	Faire correspondre :

· les éléments du diagnostic

· les voeux des élèves 

avec les activités proposées
	Rencontre coordinatrice avec chaque PP :

· présentation des différents modules

· définition des points forts/ points faibles et des compétences à travailler dans le 1er cycle

· proposition d'affections
	Fiche Compétences  et attitudes à développer (FO_1)
Questionnaire Elève (FO_7)
Tableau récapitulatif des modules du cycle 1 (FO_8)
Grille de suivi pour chaque classe (FO_9)
	

	
	Affectation définitive des élèves
	Equilibrer les groupes dans les modules proposés
	Coordinatrice de l'AP
	Idem ci-dessus
	

	Décembre

	Information des acteurs de l’AP
	Permettre à tous les acteurs de disposer des informations nécessaires à la mise en place du cycle n° 2
	Réunion avec remise des dossiers 

· au PP chargé d'avertir les élèves de leurs affectations

· aux profs intervenants en module : liste des élèves affectés et compétences à développer ; consignes particulières et calendrier de l'AP 

Coordinatrice AP, PP et professeurs intervenants - Proviseur-adjoint
	Note de cadrage 
Grille de suivi pour chaque classe (FO_9)
Grille d'affectation par module (FO_10)

	


4e étape : 
Réalisation du cycle 2

	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Décembre/

janvier
	Mise en œuvre de  chaque module
	Travailler les compétences identifiées pour chaque élève
	Coordinatrice AP

Professeurs intervenant dans les modules
	
	6 séances de 2 h interclasse

	
	Pause réflexive à l'issue de chaque séance et en fin de module
	Développer la réflexivité et les capacités d'autoévaluation des élèves
	Un temps de pause en fin de séance par chaque élève
	Fiche de suivi individuel de module (FO_11)
	


5e étape : 
Bilan du cycle 2… et préparation du cycle 3

	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Fin janvier/
début février
	Bilan du cycle 2…
	Evaluer les progrès réalisés par l'élève

Recenser les nouvelles envies, les nouveaux besoins
	Entretiens individuels permettant à l'élève de se positionner dans ses progrès et de se positionner par rapport aux nouveaux modules proposés

Par la coordinatrice AP, les PP, les professeurs intervenant en AP
	Fiche de suivi individuel des entretiens, p. 4 (FO_2.1)
Questionnaire (mis à jour)
	

	
	… et perspectives
	Formuler les nouvelles compétences ou attitudes à travailler pour chaque élève
	Concertation lors du conseil de classe 

Par l'équipe pédagogique
	
	


6e étape : 
Réalisation du cycle 3

	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Février
	Organisation du cycle 3
	

Voir cycle 2

	Mars/avril
	Mise en place du cycle 3
	


7e étape : 
Bilan de l'AP à différents niveaux

	Quand ?
	Quoi ?
	Pourquoi ?
	Comment ? Par qui ?
	Outils
	Observations

	Mai
	Bilan par l'élève
	Permettre à l'élève de prendre conscience des progrès réalisés
	Entretiens individuels

(idem cycle 2)

Par la coordinatrice AP, les PP, les professeurs intervenant en AP
	Fiche de suivi des entretiens, p. 5  (FO_2.1)
	

	
	Bilan de la classe
	Permettre au PP d'avoir une vue d'ensemble sur l'évolution des élèves dans l'AP
	Tableau récapitulatif regroupant toutes les informations
Par la coordinatrice
	Grille récapitulative (idem FO_9)
	

	
	Bilan du dispositif AP
	Permettre aux différents acteurs de faire le point sur le dispositif
	Réunion bilan 

· bilan de chaque intervenant

· mise en évidence des points forts

· propositions d'améliorations

Equipe de direction, coordinatrice, PP et intervenants AP
	
	


	Ces différents outils sont stockés sur le serveur pédagogique 

dans le dossier Formation AP, AP Seconde.


Ce tableau a été réalisé à partir du descriptif réalisé par Alexandra BATTAS, PLP Vente et coordinatrice de l'AP en seconde.
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