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DESCRIPTIF DU PROJET  
ET BÉNÉFICES POUR LES ÉLÈVES

Dans le cadre du nouveau projet d’établissement, 
nous souhaitons renforcer l’égalité entre les filles et les 
garçons, afin d’améliorer le climat scolaire et permettre 
une plus grande mixité dans les parcours avenir. Suite à 
l’évaluation de l’établissement en 2021, nous travaillons 
à valoriser la réussite de chacun et à favoriser une image 
positive de soi, la compréhension et le respect d’autrui 
afin de promouvoir le vivre ensemble.
Entre 2023 et 2026, nous parions sur une continuité 
pour un appui au développement et à la favorisation de 
l’égalité filles-garçons.
La progressivité de cet axe transversal et pluridisciplinaire 
sera promue et développée sur toute la durée du cycle 3 
et 4 au collège, tant au niveau des élèves que des parents 
et de la communauté éducative. L’égalité filles-garçons 

Collège Victor Hugo  
de Colmar

Fiche-projet 

ÉGALITÉ  
FILLES GARÇONS



A
ca

dé
m

ie
 d

e 
St

ra
sb

ou
rg

, c
el

lu
le

 c
om

m
un

ic
at

io
n 

– 
dé

ce
m

br
e 

20
23

est une thématique transversale. Elle intervient tant dans les questions 
de savoir-être, de bien-être, d’orientation, de protection de l’enfant et de 
l’adolescent. Elle permet de mettre en œuvre une véritable expérience 
éducative à l’échelle de l’établissement et des partenaires et s’inscrit sur le 
long terme. En effet, les problématiques abordées vont nourrir le quotidien 
de futurs adultes. 
À terme, nous pourrons contribuer à l’évolution des représentations de 
genre, notamment au niveau des métiers exercés :
•  chaque année, étendre la journée internationale des droits des femmes au 

mois des droits des femmes.
•  chaque année, participer à un concours soit sur un niveau et ou de manière 

pluridisciplinaire.
•  faire venir / concevoir une exposition thématique chaque année.

OBJECTIFS 

  Valoriser la réussite de chacun
  Favoriser une image positive de soi, la compréhension et le respect 
d’autrui afin de promouvoir le vivre ensemble.

PARTENAIRES
(collectivités, associations...)

Genrimages – Centre Simone de Beauvoir
Femmes et sciences
Préfecture du Haut-Rhin

FINANCEMENT ACCORDÉ

Notre école, faisons-la ensemble 
7 000 € (videbis maximinctur apidita sum ex etur re et perrovidenda que 
remos magnimenimet) 
Collectivités 
CeA


