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LA SEMAINE ÉCOLE-ENTREPRISE : SENSIBILISER 
LES COLLÉGIENS ET LES LYCÉENS AU MONDE DE 
L’ENTREPRISE  

                        
 

Cette année, la semaine école-entreprise et la semaine de l’industrie se déroulent aux 
mêmes dates pour une plus grande coopération.  
 
La semaine école-entreprise est née de la volonté de rapprocher le monde éducatif 
et le monde de l’entreprise pour permettre aux élèves de :  

• développer le goût d’entreprendre et prendre conscience des valeurs de 
l’entreprise, 

• motiver et accroître leur désir d’apprendre pour faciliter leur intégration 
dans la vie active,  

• mieux s’informer et s’orienter en ayant une vision plus claire des enjeux et du 
fonctionnement d’une entreprise.  
 

Cette semaine constitue donc une occasion de sensibiliser les collégiens et les lycéens 
au monde de l’entreprise à travers diverses actions de sensibilisation menées de 
concert entre ces deux mondes. Pour cette édition 2023, le thème retenu est « fiers 
de l’excellence de nos métiers, engagés avec et pour la jeunesse ».  

      
Dans l’académie de Strasbourg, de nombreuses actions de sensibilisation sont 
organisées à l’occasion de cette journée : visites d’entreprises, création de mini-
entreprises, concours, interventions de professionnels, temps de rencontres et 
d’échanges… Ces actions ont pour but d’éclairer les collégiens et les lycéens sur 
leurs différentes perspectives professionnelles et de les accompagner au mieux 
dans leur choix de formation.  
 

                       La semaine école-entreprise dans l’académie de Strasbourg en quelques chiffres 
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LA SEMAINE DE L’INDUSTRIE : RENFORCER 
L’ATTRACTIVITÉ DE L’INDUSTRIE ET DE SES 
MÉTIERS 

                        
 
Depuis 2011, la semaine de l’industrie vise à valoriser l’industrie et ses acteurs en 
proposant des événements pédagogiques et des animations permettant aux élèves de 
découvrir de nouveaux métiers : visites d’entreprises, job dating, forums des métiers, 
webconférences, interventions en classe, expositions… Tout comme pour la semaine 
école-entreprise, la semaine de l’industrie est largement suivie dans l’académie de 
Strasbourg. Une centaine d’actions sont organisées dans ce cadre. 
 
 

 
 
À travers son slogan « avec l’industrie fabrique ton avenir », cette édition 2023 a pour 
objectif de susciter des vocations, de lever les freins éventuels et de changer le 
regard que portent les jeunes sur l’industrie. Il rappelle également que, tout au long 
de l’année, le secteur de l’industrie recrute et offre de belles opportunités 
professionnelles.  
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TOUT AU LONG DE L’ANNÉE, UN LIEN ÉCOLE-
ENTREPRISE FORT DANS L’ACADÉMIE DE 
STRASBOURG 

 
 

         Le Club école-entreprise Alsace  
 

Depuis 1993, le club école-entreprise a pour objectif de rapprocher le monde 
éducatif et celui de l’entreprise. Il se donne pour mission de soutenir et d’encourager 
des opérations organisées autour de trois axes principaux : 
 

• Le développement de partenariats actifs dans les territoires entre 
l’Éducation nationale et des entreprises implantées localement, 

• L’information, l’orientation et la formation professionnelle,  
• L’insertion et l’emploi. 

 
Le club école-entreprise Alsace, présidé par Olivier Faron, recteur de l’académie de 
Strasbourg, compte plus de 90 membres. La richesse du club réside dans la grande 
diversité et complémentarité de ses membres : acteurs de l’Éducation nationale, 
acteurs de l’enseignement supérieur, représentants d’organisations professionnelles 
et représentants d’entreprises. Tous travaillent de concert pour offrir aux jeunes une 
chance supplémentaire de découvrir le monde de l’entreprise et de bénéficier d’un 
accès facilité à l’information sur les formations et les métiers.  
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         Les Comités locaux éducation économie (CLEE) 
 

Le comité local éducation économie est un espace partagé de dialogue et de 
réflexion entre les acteurs du monde socio-économique et les acteurs du monde 
de l’éducation. Il a pour vocation de faire se rencontrer les entreprises et les 
établissements scolaires ayant des sensibilités communes et/ou localement proches 
afin de mieux répondre à leurs défis communs. Le CLEE permet donc de définir et 
de mettre en œuvre des projets avec des objectifs partagés. Ensemble, les acteurs 
développent également des actions ayant pour but de sensibiliser les élèves au 
monde économique et de leur faire découvrir des métiers. Par exemple, les CLEE 
organisent régulièrement des rencontres dans des sites industriels qui associent des 
entrepreneurs, des élèves et leurs parents ainsi que des personnels de l’Éducation 
nationale. Chaque CLEE est piloté conjointement par un responsable du monde de 
l’éducation et un responsable d’entreprise.  
 
Les CLEE sont organisés sous la forme d’un réseau maillé sur tout le territoire 
alsacien afin de répondre au mieux aux attentes et aux besoins de leur environnement 
économique et géographique. Aujourd’hui, l’académie de Strasbourg compte 15 CLEE 
sur tout le territoire alsacien.  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

+ d’informations sur le site internet :  https://portailclee.fr/ 
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{"a":5,"d":"B","h":"www.canva.com","c":"DAFvnxijzKQ","i":"tMd6DSrVaAtv
N41VoaAxvg","b":1700486365715,"j":[{}],"A?":"B","A":[{"A":88.825675820124
67,"B":1148.1044771864879,"D":321.79542075444476,"C":321.7954207544447
6,"A?":"I","a":{"A":false,"B":{"A":{"A":"MAD38XqEX0g","B":1},"B":{"D":321.79
542075444476,"C":321.79542075444476},"C":{"#000000":"#7d95b3"}}}}],"B":
1920,"C":1080} 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

                                     
Soirée « familles/entreprises » à l’entreprise Sew Usocome organisée par le CLEE de la Moder  

FOCUS SUR LE CLEE DE LA MODER  
 
Depuis plus de 7 ans, le Comité Local éducation économie (CLEE) de la Moder, qui 
regroupe les responsables des entreprises et des établissements scolaires des villes 
de Haguenau et Bischwiller, organise de nombreuses actions pour sensibiliser les 
élèves au monde de l’entreprise. Ce CLEE a notamment développé un « escape game 
de l’industrie » ayant pour objectif de promouvoir le tissu économique et industriel 
du secteur auprès des collégiens. Autre action phare de ce CLEE : plusieurs fois par 
an, les entreprises partenaires ouvrent leurs portes aux familles des enfants scolarisés 
en classe de 3e dans les collèges environnants à l’occasion des « soirées 
familles/entreprises ».  
 

Le CLEE de la Moder en quelques chiffres 
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         Les bureaux des entreprises (BDE)  
 

À la rentrée 2023, un bureau des entreprises (BDE) a été créé dans chaque lycée 
professionnel et polyvalent de l’académie comme un point d’entrée 
supplémentaire pour les entreprises Le BDE a vocation à ouvrir un réseau 
professionnel aux élèves qui n’en ont pas. Pilotés par des responsables ad hoc, ils 
répondent au besoin d’organisation et de développement de partenariats avec les 
acteurs professionnels.  
 
Il s’agit d’un levier au profit de l’ensemble des publics accueillis au sein du lycée : 
élèves, apprentis, étudiants et stagiaires de la formation professionnelle continue. 
Ce bureau est également un point d’accueil pour tous les partenaires extérieurs 
permettant de faciliter le développement d’actions conjointes. 

 

    Les bureaux des entreprises ont pour mission :  

• d’établir des partenariats avec le tissu économique local.  

• de développer le mentorat.  

• de promouvoir et de rendre visible la voie professionnelle.   
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Les bureaux des entreprises dans l’académie de Strasbourg en quelques chiffres  
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