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2010-2011
Nom de l’élève : ………………………………………………………………………………….
Lycée                   : ……………………………………………………………………………………
Entreprise d’accueil : ……………………………………………………             
Fiche de renseignement
	INFORMATIONS SUR LE STAGIAIRE :

	Nom : ....................................................... 
	Prénom : .........................................................

	Adresse : ................................................

	Code postal :   …...............
	      Ville : ................................
	(: .............................................




	LYCEE : ...........................................................................................

	Adresse : …………………………………………

	

	( : ………………………..
	( : ………………………….

	Proviseur :  …………………………..

	Chef de travaux : ……………………………….

	Professeur référent : …………………………………….

	


	ENTREPRISE : …………………………………………….

	Raison Sociale : ……………………………………………

	Adresse : ……………………………………………………

	

	( :  ……………………………

	Chef d’Entreprise : ………………………………………..

	Correspondant :  …………………………………………

	Tuteur :  …………………………………………………..



	

	Périodes
	Durée :    2 périodes de  4 semaines



	
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	

	
	
	
	
	X
	X
	Planification : Périodes incluses  de Décembre à juin

	
	OBJECTIFS :

	
	Ces périodes visent à développer l’autonomie de l’élève dans la conduite d’activités professionnelles. Elles doivent le conduire à  participer à des projets de réalisation industriels qui lui permettent de mettre en œuvre des tâches  professionnelles extraites du référentiel des activités professionnelles relatives à la réhabilitation et à l’organisation technique et économique des activités de réalisation.  A l’issue de la période P5, l’élève est évalué conjointement par le tuteur et l’enseignant lors d’un entretien oral comptant pour le Baccalauréat Professionnel. (CCF niveau 4)



	

	Périodes
	Durée :    2 périodes de  4 semaines



	
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	

	
	
	X
	X
	
	
	Planification : Périodes incluses de Septembre à février

	
	OBJECTIFS :

	
	Ces PFMP permettent à l’élève d’exploiter ses acquis en participant activement  à au moins un projet de réalisation industriel en entreprise. A l’issue de la période P3, l’élève est évalué conjointement par le tuteur et l’enseignant lors d’un entretien oral comptant pour l’obtention de la compétence de niveau 5 en en CCF. (BEP « Production Mécanique »)



	

	périodes
	Durée :    1 période de 6 semaines



	
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	

	
	X
	
	
	
	
	Planification :   Période incluse de janvier à juin

	
	OBJECTIFS :

	
	Immersion dans le milieu professionnel. Pratiques de base.

Période d’apprentissage des fondamentaux. Le stagiaire participe à au moins 3 situations de travail caractéristiques du métier.



Tâches professionnelles pouvant être réalisées

	Activités
	Tâches professionnelles
	La tâche a déjà été abordée durant la formation  

	
	
	au lycée
	en entreprise

	1. Préparation de la fabrication
	1.1. Exploitation de la chaîne numérique et des outils associés.
	
	

	
	1.2. Participation à la validation du processus général de réalisation d’une production.
	
	

	
	1.3. Participation à la gestion et à l’organisation d’une production.
	
	

	
	1.4. Participation à l’amélioration d’un processus de production.
	
	

	2. Lancement et suivi d’une production qualifiée.
	2.1. Préparation décentralisée des outils et des outillages, des postes de mesure et d’autocontrôle.
	
	

	
	2.2. Implantation (ou transfert) des données numériques.
	
	

	
	2.3. Réglages des moyens de production (machine, outils, outillages).
	
	

	
	2.4. Lancement de la production, validation des réglages.
	
	

	
	2.5. Mise en œuvre des procédures d’ajustement, de suivi.
	
	

	3. Réalisation en autonomie de tout ou partie d’une fabrication
	3.1. Élaboration d’un processus d’usinage pour une ou plusieurs phases spécifiées.
	
	

	
	3.2. Élaboration d’un programme à partir d’une FAO et simulation du programme d’usinage.
	
	

	
	3.3. Installation, réglage des outils, des outillages et du moyen de production.
	
	

	
	3.4. Réalisation d’une (ou des) phases de fabrication. Contrôler la conformité.
	
	

	4. Maintenance de premier niveau. Remise en fonctionnement après arrêt.
	4.1. Maintenance préventive systématique de premier niveau prévue par les notices.
	
	

	
	4.2. Tenue du livre de bord des équipements.
	
	

	
	4.3. Mise en œuvre des procédures de diagnostic relatives aux machines et aux équipements.
	
	

	
	4.4. Redémarrage d’un système de production après interruption du processus ou un aléa de fonctionnement.
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers

	L
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N
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I
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I
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Chaque semaine le tuteur porte une appréciation sur le déroulement du stage et le travail réalisé.
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)
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EVALUATION  

	Activités
	Tâches professionnelles
	EVALUATION 

	
	
	N/E
	A
	B
	C
	D

	Préparation de la fabrication
	1.1. Exploitation de la chaîne numérique et des outils associés.
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	1.2. Participation à la validation du processus général de réalisation d’une production.
	
	· 
	· 
	
	

	
	1.3. Participation à la gestion et à l’organisation d’une production.
	
	· 
	· 
	
	

	
	1.4. Participation à l’amélioration d’un processus de production.
	
	· 
	· 
	
	

	Lancement et suivi d’une production qualifiée.
	2.1. Préparation décentralisée des outils et des outillages, des postes de mesure et d’autocontrôle.
	
	
	
	
	

	
	2.2. Implantation (ou transfert) des données numériques.
	
	
	
	
	

	
	2.3. Réglages des moyens de production (machine, outils, outillages).
	
	
	
	
	

	
	2.4. Lancement de la production, validation des réglages.
	
	
	
	
	

	
	2.5. Mise en œuvre des procédures d’ajustement, de suivi.
	
	
	
	
	

	Réalisation en autonomie de tout ou partie d’une fabrication
	3.1. Élaboration d’un processus d’usinage pour une ou plusieurs phases spécifiées.
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	3.2. Élaboration d’un programme à partir d’une FAO et simulation du programme d’usinage.
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	3.3. Installation, réglage des outils, des outillages et du moyen de production.
	
	
	
	
	

	
	3.4. Réalisation d’une  (ou des) phases de fabrication. Contrôler la    conformité.
	
	
	
	
	

	Maintenance de premier niveau. Remise en fonctionnement après arrêt
	4.1. Maintenance préventive systématique de premier niveau prévue par les notices.
	
	
	
	
	

	
	4.2. Tenue du livre de bord des équipements.
	
	
	
	
	

	
	4.3. Mise en œuvre des procédures de diagnostic relatives aux machines et aux équipements.
	
	
	
	
	

	
	4.4. Redémarrage d’un système de production après interruption du    processus ou un aléa de fonctionnement.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Attitudes et savoir-être
	
	
	
	
	

	Comportement  et relation aux personnes
	
	
	
	
	

	Implication dans le travail
	
	
	
	
	

	

	Appréciation générale :

	Le tuteur : 


	N/E : Non évalué
	A : l’élève dépasse les exigences
	B : l’élève répond à la plupart des exigences

	
	C : l’élève répond à quelques exigences
	D : l’élève ne répond pas aux exigences





1ère année








3ème


année






































Rappel des objectifs de la PFMP n° 5 :


Cette période vise à développer l’autonomie de l’élève dans la conduite d’activités professionnelles. Elle doit le conduire à  participer à des projets de réalisation industriels qui lui permettent de mettre en œuvre des tâches professionnelles extraites du référentiel des activités professionnelles relatives à la réhabilitation et à l’organisation technique et économique des activités de réalisation.  A l’issue de la période, l’élève est évalué conjointement par le tuteur et l’enseignant lors d’un entretien oral comptant pour le Baccalauréat Professionnel. (CCF niveau 4)
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Objectifs de la PFMP N° 5


Cette période vise à développer l’autonomie de l’élève dans la conduite d’activités professionnelles. Elle doit le conduire à  participer à des projets de réalisation industriels qui lui permettent de mettre en œuvre des tâches professionnelles extraites du référentiel des activités professionnelles relatives à la réhabilitation et à l’organisation technique et économique des activités de réalisation.  A l’issue de la période, l’élève est évalué conjointement par le tuteur et l’enseignant lors d’un entretien oral comptant pour le Baccalauréat Professionnel. (CCF niveau 4)











2ème année





Observations et visa du tuteur :








PLANNING ET OBJECTIFS GLOBAUX DE LA FORMATION
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