
Intégration,
conflit et
changement social

La conflictualité sociale : pathologie,
facteur de cohésion ou moteur du
changement social?

La régulation des conflits sociaux
Les modes de régulation des conflits permet au système social d'intégrer et d'assurer sa pérennité

L'institutionnalisation et la pacification des conflits sociaux Notion de régulation des conflits

Les mutations des conflits du travail et des conflits sociétaux

La diversification des formes et des modes d'action

assurent une représentation médiatique

réinventent les anciens modes d'action : manifestations plus festives

NMS ont élargi le répertoire de l'action collective (Charles Tilly)

De nouveaux acteurs et de nouveaux enjeux pour les mouvements sociaux

s'appuient sur des valeurs postmatérialistes, Ronald Inglehart

revendications portent sur la qualité de la vie, égalité des droits pour les minorités

revendications moins centrées sur la richesse et les revenus

Notion de mouvements sociaux

L'évolution des conflits du travail

mais ces dernières années perte de vitesse des conflits du travail
taux de syndicalisation a chuté

nombre de JINT a diminué

grève comme expression majeure du conflit

depuis le XIXè siècle, conflits du travail ont occupé une place centrale

Notion de syndicat

Des grilles de lecture différentes des conflits

Le conflit comme moteur du changement
social ou comme frein au changement

autres mouvements qui refusent le changement social mouvement NIMBY not in my back yard

Pour Karl Marx : conflit est moteur du changement
aujourd'hui conflits plus défensifs

conflits offensifs dans la décennie 1960

Le conflit comme pathologie de
l'intégration ou facteur de cohésion

Pour Georg Simmel : conflit est facteur de cohésion occasion pour ceux qui y participent de "faire corps"

Pour les fonctionnalistes : conflit est une pathologie de l'intégration émeutes des banlieues en 2005

Notion de conflits sociaux

Quels liens sociaux dans des sociétés
où s'affirme le primat de l'individu?

Quels liens sociaux dans un société d'individus?

De nouvelles formes de liens sociaux la solidarité en réseau développement important des liens faibles par l'intermédiaire des NTIC

L'intégration sociale aujourd'hui : un modèle remis en question
les liens sociaux de type communautaire subsistent

et tissent des liens

individus partagent des valeurs

au sein d'associations

si le lien sociétaire s'est généralisé

La cohésion sociale est-elle menacée
par l'évolution du rôle des instances d'intégration?

La précarisation de l'intégration par le travail

perte d'emploi peut conduire à un processus de marginalisation de l'individu

accès à des relations professionnelles et sociales par le travail

le travail, par le revenu qu'il procure favorise l'intégration

L'école et la question de l'intégration par le diplôme
mais n'ont pas disparu volume de capital détenu par la famille influence la réussite scolaire

inégalités à l'école se sont réduites (massification)

La fin d'un Etat protecteur?

Etat reste l'instance principale capable d'agir contre les inégalités

Etat est confronté aujourd'hui à des difficultés financières et quant à sa légitimité

cohésion par l'intermédiaire du système de protection sociale

Les mutations de la famille

Mais elle reste un lieu d'entraide et de solidarité privilégié

famille instance d'intégration qui
connaît des métamorphoses augmentation du nombre de divorces

diminution du nombre de mariages

Qu'est-ce que le lien social?

Le primat de l'individu dans les sociétés contemporaines
individualisation comporte des risques pour la cohésion sociale : exemple de l'isolement relationnel

individus sont de plus en plus différents et autonomes

Les différents supports du lien social
Notion de solidarité mécanique/organique

organique

complémentarité parce qu'on a besoin les uns des autres

spécialisation des individus dans des tâches

division du travail

mécanique

exemple habitat dispersé en Auvergne

faible division du travail

partage de valeurs et croyances communes

conscience collective forte

Emile Durkheim, De la division du travail social
Notion de cohésion sociale


