« A l'école du développement durable »
Remise des prix du concours 2016

Programme

Mardi 10 mai 2015 au Vaisseau de Mulhouse

Les présentations des colleges

9h15

Collége Baldung Grien de Hoerdt, en partenariat avec Société Générale
Un poulailler au jardin du collége Baldung Grien

25 éleves-ambassadeurs de 6°, 5° et 4°

Cadre : classe de 6° et atelier jardin et poulailler

Engagé dans un Agenda 21 scolaire depuis 5 ans, le
college de Hoerdt réalise de nombreuses actions en lien
avec le développement durable. Le poulailler créé cette
année dans le jardin du college permet de mener un projet
interdisciplinaire éducatif et environnemental : recyclage
des déchets (les poules sont nourries avec les restes du
restaurant scolaire et les déchets du jardin), lutte
écologique contre les limaces et les escargots (les poules
les mangent), amendement des sols (les poules produisent
un engrais naturel)... Sans oublier le plaisir de récolter les
ceufs produits.

9h35
College Maréchal de Mac Mahon de Woerth, en partenariat avec la DREAL
Au menu : lasagnes végétales !
16 éleves-ambassadeurs de tous niveaux
Cadre : Club Agenda 21

Objet : transition écologique et, plus particulierement,
nécessité de consommer et de produire des produits
locaux, de saison et respectueux de I'humain et de
'environnement.

Les éleves construisent un jardin en « lasagnes », un
espace d’expérimentation qui leur permet de découvrir
gu’un jardin est un véritable écosystéme tout en étant un
espace de production. S'il est géré inteligemment, par et
pour les humains, il est compatible avec la nature. En
complément, et pour sensibiliser l'ensemble de la
communauté scolaire, les classes travaillent avec le
gestionnaire et le chef de la restauration pour proposer des menus respectueux de
I'environnement et participent a la gestion des déchets compostables.
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9h55
College du Klosterwald de Villé, en partenariat avec Société Générale
Alimentation et environnement : vers une approche durable
15 éléves-ambassadeurs du groupe des éco-délégués
Cadre : Agenda 21 scolaire

Ce projet ambitieux qui mobilise les 40 éleves éco-délégués du collége, des professeurs, les
cuisiniers du restaurant scolaire, la gestionnaire et la direction, cherche & sensibiliser et a
mobiliser I'ensemble de la communauté éducative sur une approche environnementale de
l'alimentation et contre le gaspillage dans ce domaine. Le restaurant scolaire propose ainsi des
menus élaborés avec les éco-délégués, présentant une empreinte carbone réduite et composeés
de produits locaux et respectueux de I'Homme et de I'environnement. Un animateur de la Maison
de la nature du Ried et de I'Alsace centrale intervient tout au long de ce projet.

10h15
College Charles Peguy de Wittelsheim (68), en partenariat avec la DREAL
A vélo, c’est plus rigolo
11 éléves-ambassadeurs de tous niveaux
Cadre : Agenda 21 scolaire

Le college Charles Péguy mobilise les éleves et 'ensemble de la
communauté éducative pour favoriser les transports doux, afin de
lutter localement contre le changement climatique. Une sensibilisation
de I'ensemble des éleves est réalisée par les enseignants de

~ differentes disciplines, complétée, pour les classes de sixieme, par

_ une intervention de I'association CADRes Mulhouse. Un vélo-bus sur
différents itinéraires utilisés par les éleves pour se rendre au college

| devrait ainsi se mettre en place durant la semaine nationale du vélo a
I'école et au college. Point d’orgue du projet : organisation pour
quatre classes d’'un rallye vélo sur le theme du développement
durable.

10h35
Collége Jean Paul de Dadelsen d’'Hirsingue (68), en partenariat avec la DREAL
Tout un monde au verger
10 éléves-ambassadeurs d’ULIS
Cadre : Projet de classe

En partenariat avec la maison de la nature du Sundgau
d’Altenach, ce projet permet aux éleves de découvrir et de
s’approprier le verger méconnu du village. lls congoivent et
réalisent de nombreux aménagements (nichoirs, hétel a
insectes, abri & hérissons, etc.) pour y favoriser la biodiversité.
lIs créent méme un « sac a dos pédagogique », contenant
différentes activités pour inciter les éleves des écoles, des
périscolaires et les jeunes des associations du secteur a
découvrir ce milieu riche !'!
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10h55
College Robert Schuman de Saint-Amarin (68), en partenariat avec la DREAL et EDF
en Alsace
Les derniers grains de sable
13 éléves-ambassadeurs de 5° et 4°
Cadre : Atelier développement durable

Ce projet permet aux éléves de comprendre que les petits gestes
quotidiens peuvent avoir un impact a I'autre bout de la planete.
Les collégiens partent & la découverte du sable, cette ressource
naturelle indispensable & bon nombre de secteurs d’activité. De
la vallée de la Thur a 'embouchure du Rhin, des sablieres de la
plaine d’Alsace au sable dans I'art, du recyclage du verre au
changement climatique : une approche trés originale pour
aborder le développement durable !'!

12h20 Remise des prix pour les colleges

Les présentations des lycées

13h45
Lycée Martin Schongauer de Colmar, en partenariat avec Société Générale
Touche pas a ma planéte : manger des fleurs a Schongauer
12 éleves-ambassadeurs de seconde, 1 et terminale
Cadre : contrats d’objectifs
Projet transdisciplinaire : histoire-géographie, vente, frangais, commerce,
prévention santé environnement, éveil culturel et religieux

Depuis 2012, le projet « Touche pas a ma planéte » cherche a sensibiliser
les éléves aux énergies durables et au respect de I'environnement. Cette
année, les délégués éleves ont souhaité mettre en place des actions
directes pour le lycée, pour mieux manger et moins gaspiller. Une
cinquantaine d’éléves travaillent ainsi a créer un jardin afin de cultiver des
fleurs comestibles pour le restaurant scolaire. lls rencontrent, tout au long
de ce projet, des personnes qui cultivent ou jardinent autrement
(agriculture biologique, etc.) et qui achetent ou vendent différemment
(commerce équitable, etc.).
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14h05
Lycée Ribeaupierre de Ribeauvillé et college les Ménétriers de Ribeauvillé, en
partenariat avec la DREAL et Société Générale
Produire et nourrir autrement
9 éleves-ambassadeurs de 6°, 3%, ULIS et 1™
Cadre : cours de sciences de la vie et de la Terre et travaux personnels encadrés

Le college et le lycée de Ribeauvillé sont engagés
indépendamment et de longue date, dans des projets d’éducation
au développement durable. Le projet de cette année cherche a
fédérer les actions mises en place ainsi que d’en développer de
nouvelles. Les éleves travaillent notamment a :

- utiliser les potagers et les vergers des établissements scolaires
comme supports pédagogiques d’expérimentation

. - développer, si possible, l'utilisation de produits issus d’une
agriculture locale et respectueuse de I'environnement pour le
restaurant scolaire

*proposer, si cela est envisageable, un menu hebdomadaire
végétarien et gastronomique ;

+ lutter contre le gaspillage alimentaire.

14h25
Lycée Schweisguth de Sélestat, en partenariat avec la DREAL et Société Générale
Du jardin a l'assiette, rien ne se jette, tout se transforme
32 éléves-ambassadeurs de CAP
Cadre : projet interdisciplinaire

Obijectif : créer un projet de jardin aromatique et potager dans la cour du lycée afin de sensibiliser
les éléves au respect de I'environnement et au développement durable.

Les compétences de chaque section professionnelle
(menuiserie, administration, gestion, etc.) sont utilisées pour
faire progresser ce projet interdisciplinaire et fédérateur. Les
herbes aromatiques et les Iégumes produits seront utilisés
par les éléves pour la préparation de repas et de collations.
Le projet prend en compte de nombreux enjeux du
développement durable : changement climatique,
biodiversité, alimentation, cohésion sociale, solidarité, etc.
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14h45
Lycée Marc Bloch de Bischheim, en partenariat avec la DREAL et EDF en Alsace
« Eco-quartier idéal » : mallette pédagogique pour collégiens
5 éleves-ambassadeurs de 1"
Cadre : accompagnement personnalisé

Les éléves congoivent et réalisent un jeu sur la base d’'un cahier des
charges précis :

* le plateau du jeu doit illustrer les différents principes d’'un éco-quartier

+ les cartes a jouer reposent sur les trois piliers du développement
durable (social, économique et environnemental)

* I'impact environnemental dans la réalisation physique du jeu (choix des
matériaux, etc.) est également pris en compte..

15h50 Remise des prix pour les lycées

Le lieu d’accueil de la manifestation

La journée de présentation et de remise des prix du dispositif « A I'école du développement
durable » a lieu depuis quatre ans dans une structure culturelle et pédagogique d’Alsace en
lien avec le développement durable.

Pour la premiére fois cette année, cette journée est organisée a Strasbourg, au Vaisseau.

Les éléves présents ainsi que leurs enseignants pourront ainsi bénéficier d’animations proposées
par la structure de médiation scientifique.

6 groupes sur 10, soit pres de 110 éléves et leurs enseignants se sont inscrits aux deux
animations proposées :

- Energie durable et écologie en ville : exemples au Vaisseau ;

- L'optimisation des consommations énergétiques : I'exemple du Vaisseau.

Dédié aux enfants et aux jeunes de 3 a 15 ans, le
1 CUNSEILDEPARTEMENTAL Vaisseau invite par le jeu et I'action a la découverte
RHIN des sciences et techniques et, plus généralement, du
monde qui nous entoure.
Il est un lieu pour apprendre, mais aussi se distraire, ou I'enfant est amené a manipuler,
comparer, s'interroger selon son propre rythme et ses propres centres d'intéréts. A travers six
espaces thématiques, les visiteurs peuvent en apprendre plus sur le corps humain, les animaux,
I'eau, la construction, les mathématiques ou encore la vie du jardin.
Une programmation culturelle riche et sans cesse renouvelée vient compléter I'offre : ateliers,
expositions temporaires, animations, projections, spectacles...
www.levaisseau.com

leValsseau

La Science en s'amusant
Wissenschaft macht Spal
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http://www.levaisseau.com/

Les partenaires du dispositif

La direction régionale de I’environnement, de I'aménagement et du logement

X ¥ ©RrEAL

wwsan | L’éducation est une des clés de [lefficacité de la politique nationale de
wam e | dEVElOPPEMent durable, car c'est a travers |'appropriation par tous des valeurs du

'-{ subemt | développement durable que viendra le changement dans les pratiques. Elle permet

||| o] de former les futurs citoyens aux enjeux fondamentaux du développement durable,

pour s'adapter aux évolutions du monde et de la société.

Grace a cette sensibilisation, les éléves acquierent des réflexes pour Il'avenir, et les

répercussions dépassent le cadre scolaire. A la maison, les enfants éduquent souvent leurs

parents !

La DREAL Alsace a choisi de soutenir des projets en lien avec la biodiversité, qui constitue I'un

des themes majeurs de la transition écologique, mais aussi des initiatives qui portent sur

I'évolution de nos modes de consommation au quotidien, ou sur le volet social du développement

durable.

. Electricité de France (EDF), partenaire du développement durable du
territoire.

: -\‘ €DF Electricien performant et responsable, le groupe EDF produit en moyenne
en Alsace 20 milliards de kilowattheures d’électricité bas carbone par an,

grace a sa centrale nucléaire de Fessenheim, ses 12 centrales hydroélectriques sur le Rhin et

en développant en particulier la géothermie. Acteur engagé dans la transition énergétique et

numérique, le groupe EDF en Alsace emploie directement 3 000 salariés.

Le groupe EDF propose des solutions novatrices a ses clients - collectivités, entreprises et

particuliers - pour consommer moins et mieux, notamment via le développement du numérique.

En Alsace, en s'appuyant sur I'expertise de ses filiales ES et Dalkia, le groupe EDF répond aux

forts enjeux en matiére d'efficacité énergétique et de production décentralisée d'énergies

renouvelables avec des projets innovants de géothermie profonde, de centrales de cogénération

biomasse et de réseaux de chaleur.

EDF investit avec les acteurs locaux pour I'emploi, l'efficacité énergétique, la protection de la

nature et l'innovation.

http://alsace.edf.com/

SOCIETE Avec _A I‘école_ _d_u développemen_t durable, Société G_énérale
GENERALE souhaite sensibiliser les plus jeunes a la protection de
I'environnement et plus globalement a la responsabilité sociale et

environnementale, pour en faire de futurs citoyens au comportement responsable, tant dans leur
vie personnelle que professionnelle.
Elle-méme consciente de sa responsabilité au service de I'économie et du développement,
Société Générale integre les enjeux du développement durable & la fois dans sa stratégie de long
terme et dans l'exercice quotidien de son métier de banquier. Le Groupe a ainsi pris des
engagements, formé ses équipes et mis en place des dispositifs internes qui lui permettent de
prendre en compte les enjeux sociaux, sociétaux et environnementaux dans ses différentes
activités, partout ou la banque est présente.
Société Générale a la volonté d'étre un acteur de référence, c'est pourquoi le développement
durable est devenu un enjeu central pour le Groupe qui s'est engagé dans une démarche
d’amélioration continue.
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