ACADEMIE Notre

DE STRASBOURG r

L,ibelr.té, e Co I e’

Egalité °

Fraternité fa I So n S-I a
ensemble

~——

CLIMAT SCOLAIF

Projet

Lutter contre toutes les formes

de discriminations

Directeur [ chef d’établissement

Gabrielle Kerampran

Responsable « équipe d’appui élargie »
Richard Skarniak, IA-IPR référent Nefe
Hélene Tanoh, |A-IPR référent établissement

CONSEIL NATIONAL
DE LA REFONDATION

Collége Frison Roche
de La Broque

Mme Groshens (CPE), M. Armbruster (principal adjoint)

DESCRIPTIF DU PROJET

Suite a un constat de mal-étre des éléves, de grande fragilité psycho-

logique, notamment apres la période Covid, suite aux évenements

dramatiques survenus recemment (suicide de collégiens), le sujet a été

porté dans un groupe de travail lors des concertations Nefe. Un groupe

composé déleves, de parents, de professeurs, d'une AESH ainsi que de

la direction du college s’est réuni lors des concertations Nefe et dans le

cadre du contrat local d’accompagnement, avec I'lEN de circonscrip-

tion et les conseillers pédagogiques de circonscription.

Le projet consiste en:

- la réalisation d'une capsule vidéo par les éleves ambassadeurs a l'aide
de professionnels de I'audiovisuel et de la MJC de Barembach ;

- la mise en place d'un lieu d’écoute avec un professionnel psychologue
pour la prise en charge des éléves victimes de discriminations, en lien
avec I'équipe pédagogique ;

Haguenau
.

Saverne
L]

Strasbourg
(]
M0|SLleIm Bas-Rhin

La Broque

Sélestat
L]

Colmar
L]

Guebwiller
° Haut-Rhin

Thann
° Mulhouse
L]

St-Louis
Altkirch o
.



- la formation des enseignants a I'€ducation a la sexualite ;

- la constitution d‘un panel de jeu éducatifs a faire en classe avec les
enseignants ;

- un compagnonnage pour prendre soin de son prochain, comme un petit
frere, une petite sceur (un éleve de 4e pour un éleve de 6e).

Etat d’avancement du projet pour I'année scolaire 2023-24

Formation des €leves ambassadeurs et présentation du projet de capsule

vidéo en novembre et décembre 2023. FTP avec le college Louis Arbogast

sur la sexualité et mise en place d'un temps d'écoute avec un psychologue

en janvier 2024.
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» Assurer un cadre sécurisant pour tous pour bien apprendre et étre heureux
au college

» Rendre les éleves acteurs de la lutte anti-harcélement

» Accompagner les jeunes les plus fragiles et éloignés des centres de soin

PARTENAIRES

MJC de Barembach

Association de parents

Ftablissement dispositif Oberlin
Entreprise audiovisuelle : septieme scene
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Notre école, faisons-la ensemble
5500€
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