ﬁ%ﬁ%g
%ﬁ%ﬁ%
ﬁ%@ﬁ%@g
%ﬁ%ﬁ%
ﬁ%ﬁ%g
%ﬁ%ﬁ%
ﬁ%ﬁ%g
%ﬁ%ﬁ%
ﬁ%@ﬁ%@g
%@ﬁ%@ﬁ%
ﬁ%ﬁ%g
%ﬁ%ﬁ%




DU POINT DE VUE DU JEUNE

ailenire 16 e

Ma situation

J’en ai marre des cours : bientét je lache, il me faut du concret...
Je séche quelques cours : ce que je fais ne me plait pas, j'ai besoin de redonner du sens & ma scolarité
Je ne vais plus en classe : j"ai arrété, c’est mieux pour moi...

Je ne suis plus inscrit nulle part (quelle que soit la durée) : j"ai besoin d’un accompagnement concret pour construire mon projet scolaire et/ou professionnel...
Tout en sachant que :

Je veux découvrir le monde de I'entreprise OU confirmer mon projet professionnel
Je suis prét & m'investir sur un parcours de formation diplémant, par le biais de Ul'immersion en entreprise

Je veux définir mon projet professionnel OU donner du sens a mon parcours en me confrontant a la réalité (je dois étre ponctuel, avoir une posture professionnelle, étre
accompagné pour acquérir les codes du monde de I'entreprise

= Je dois étre prét a étre accompagné dans ma période en entreprise par des professionnels : un tuteur MLDS (mission de lutte contre le décrochage scolaire) et un tuteur
entreprise

Je peux demander a réaliser une Clause Soclale de Formation, encadré par I'Education nationale et co-construit avec des professionnels de l'entreprise.
s 3
PSF qu’est-ce que c’est ?

La chance de redonner du sens a mon projet
= Une chance de pouvoir apprendre autrement

= Une chance de découvrir d’autres secteurs de métier que ceux que je connais
= Une chance d'étre accompagné tout au long de mon parcours en entreprise

Une sacrée plus value pour mon CV



POUR QUI, POUR QUOI?

basée sur la titulaire d’un contrat
public, afin de lui permettre de mettre en place son projet professionnel

Ciblée sur les ou un niveau insuffisant de
qualification

Sécurise un : Les personnels de la mission de lutte contre
le décrochage scolaire (MLDS) sont appelés a se mobiliser dans I'ingénierie de
formation, le suivi et 'accompagnement des jeunes.

Nécessite une « d’un parcours de formation



EN BREF

: mise en ceuvre au titre de
I'innovation sociale dans le cadre de la politique nationale de lutte contre le
décrochage scolaire ET dans le cadre des achats responsables.

=> l'idée est de permettre aux jeunes en situation de décrochage scolaire
de réaliser un parcours au sein d’une entreprise titulaire d’un contrat public, en vue
d’acquérir une expérience significative dans le monde du travail.

Découverte du monde de I'entreprise et des différents services
Elaboration du projet de formation ou professionnel

Validation du projet et de compétences professionnelles et transversales



