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En 2020, la hausse du nombre d'apprentis
se poursuit

L'apprentissage dans I'académie de Strasbourg en 2020-2021

Au 31 décembre 2020, 18 934 apprentis

sont accueillis dans les sites de formation
alsaciens. La hausse du nombre de jeunes formés 18 934 apprentis formés en Alsace
par la voie de I’ apprentissage, observée depuis -
2015, s’accélére pour atteindre 17,5 % entre 2019 dont 5 536 au CFA académique
et 2020. Cette augmentation concerne tous les 60 % des jeunes en CAP sont des
niveaux de formation, mais elle est particulierement apprentis
importante dans I'enseignement supérieur : +31,5 %

+2 815 apprentis

pour les niveaux 5, 6 et 7, soit 2 235 apprentis
+31,1 % d'apprentis en BTS

supplémentaires. Dans I'académie, 4 apprentis sur
10 sont des filles.

REPERES

e G IERE Une augmentation importante du nombre d’apprentis dans le supérieur
Evolution du nombre d’apprentis par niveau de formation de 2011 2020

20000 Au 31 décembre 2020, les 142 sites
de formation de I'académie accueillent
18000 18 934 jeunes en apprentissage. Stable
16 000 de 2011 a 2012, en baisse en 2013 et
14000 - Niveau 7 en 2014 (-4,3 %) le nombre d’apprentis
progresse a partir de 2015 (+1,1 %). Cette
12 000 progression devient dés lors de plus en
10 000 7 plus forte chaque année : +2,1 % en 2016,
8000 — = +2,8 % en 2017, +3,1 % en 2018 et +6,0 %
Niveau 4 bac pro en 2019. En 2020, elle s’accélére encore et
6000 Niveau 4 hors bac pro atteint +17,5 %. Cette évolution est variable
4000 selon le niveau de formation. Alors que dans
Niveau 3 le supérieur (niveaux 5 a 7), les effectifs

2000 ont plus que doublé entre 2011 et 2020

(+125,9 %), dans le secondaire (niveaux 3
et 4) ils ont baissé de 7,4 % sur cette méme
période.
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\ELEENRE Plus d’un apprenti sur deux prépare un diplome du second degré
Effectifs d’apprentis selon le diplome préparé

) Evolution Poids de la
aoa dcé';ﬁi v A“;L‘i;i'ttlii de  Ensemble  2019-2020 formation
Dipléme q (en %) (en %)
CAP 2588 2421 5009 0,4 26,5
MC et autres diplémes de Niveau 3 45,2

Bac Pro 1 307 2 060 10,9
Brevet Pro 594 586 1180 16,4 6,2
MC et autres dipldmes de Niveau 4 23,9

Enseignement secondaire 4753 4 862 9 615 50,8
BTS 738 2482 3220 311 17,0
DUT 475 475 -4,6 2,5
Autres dipldmes de Niveau 5 33,4

Licence 1088 1088
Autres diplomes de Niveau 6 1346 1360 103,6

Ingénieur -17,1
Master 966 966 4,7 51
Autres diplédmes de Niveau 7 1162 1181 170,3

8 536 9319 31,5 49,2

Enseignement supérieur

Ensemble 5536 13 398 18 934 100,0

En 2020, le nombre de jeunes formés en
apprentissage dans I'académie progresse de
17,5 % (+6,0 % en 2019). Cette hausse est
essentiellement portée par les sites de formation
du secteur privé qui progressent de 30,7 % en une
année (+2 285 apprentis). Les diplomes de niveau
3 rassemblent toujours le plus grand nombre
d’apprentis (5 680 soit 30,0 % du total) et sont
en progression de 4,2 % (+227 apprentis). Les
effectifs de niveau 4 confirment en 2020 leur pro-
gression (+9,9 %) observée depuis 2018. Amorcée
en 2015, la hausse des apprentis du niveau 5 se
poursuit en 2019 (+6,2 %) et s’accélére en 2020
avec 880 jeunes en plus, soit une progression
de 26,1 %. Cette hausse est portée par celle du
nombre d’apprentis en BTS (+31,1 %). Les effectifs
en niveau 6 progressent de 44,8 % en un an, soit
757 apprentis en plus en 2020 aprés une aug-
mentation de 24,5 % (+335 jeunes) en 2019. Pour
la cinquiéme année consécutive, les effectifs en
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licence professionnelle sont en hausse (+6,4 %).
Avec 598 apprentis supplémentaires en un an, les
formations de niveau 7 enregistrent une hausse
de 29,6 %. Cette augmentation est portée par les
autres diplomes qui progressent de 170,3 %, tan-
dis que les masters perdent 48 étudiants(-4,7 %)
et les formations d’ingénieurs 98 (-17,1 %).

Le CFA académique, qui depuis septembre

2020 regroupe les 15 CFA publics de I'académie
rattachés a un établissement public local d’ensei-
gnement (EPLE), rassemble 5 536 apprentis soit
29,2 % du total. Au niveau national, seuls 7,7 %
des apprentis suivent leur formation en EPLE.
Cette part élevée s’explique par la longue tradition
d’apprentissage public dans I'académie de
Strasbourg. La majorité de ces jeunes suivent une
formation du second degré (85,9 %) dont plus de
la moitié un CAP (2 588 apprentis).



\EL)ETA - 4 apprentis sur 10 formés dans 'académie sont des filles
Répartition des effectifs d’apprentis par sexe, niveau et spécialités

Spécialités de
formation

Agriculture

Alimentation

et agroalim,
transformation
Electricité, électronique
Energie, chimie,
métallurgie

Génie civil,
construction, bois
Matériaux souples

Mécanique et
structures métalliques

Technologies
industrielles

Coiffure esthétique
Commerce, vente

Finances, comptabilité
Hotellerie, restauration,
tourisme

Secrétariat,
communication et
information

Services a la collectivité
(sécurité, nettoyage)
Services aux personnes
(santé, social)

Transport, manutention
magasinage

Ensemble

Niveau 3

0
Effectifs  2.0¢
filles

1689

187

201

1100

2

572

431
644

235

94,4

26,7

0,5
4,5

2,6
0,0

2,8

34,8

Niveau 4

% de

Effectifs filles

9 88,9
451 23,9
357 1,4
201 S0
380 3,9
948 3,6

26 15,4

356 86,5
431 59,4
51 88,2
93 43,0
21 66,7
10 30,0
533 74,1
68 10,3

3935 31,7

Dans le domaine de la production, plus
de 72 % des effectifs (6 130 apprentis) se

concentrent dans trois spécialités : alimentation et
agroalimentaire, transformation (25,8 %), méca-
nique et structures métalliques (26,5 %) et génie
civil, construction, bois (21,2 %). Deux spécialités

des services regroupent 55,8 % des effectifs

(5655 apprentis), ventilés entre commerce, vente

(33,5%) et finances, comptabilité (22,3%).

Méme si prés de 4 apprentis sur 10 sont des filles

Niveau 5

% de

Effectifs filles

44 27,3
169 3,6
191 2,6
205 12,2
582 6,7
163 9,8

65 92,3
1197 48,5
661 75,9
139 591
457 60,6
69 53,6
142 73,9
117 24,8

Niveau 6

% de

Effectifs filles

14 92,9
31 3,2
67 34,3
55 14,5
44 95,5
42 71
217 15,7

522 56,1
737 64,7
&8 84,8
320 372
30 46,7
234 76,1
76 31,6

52,0

Niveau 7 Ensemble

0 0,
Effectifs %€ Effectifs %€
filles filles

603
809

2621

- 27

- 2198
143 807
224 727
39,1 1804

- 46
10,5 2258
14,2| 638

852

54,9 3397
60,7| 2258
= 500
42,8/ 1123
30,4 170
62,1 1479
39,6 364

47,9 18934

92,6

26,6

2,7
8,0

5,7
91,3

4,6

13,6

85,8
56,3
67,1

57,8

48,9

441

80,2

39,9

contre 37,7 % au niveau national). Elles inves-
tissent a 62,5 % (-1,3 point) les formations des

services, mais seulement a 12,0 % (+0,1 %) celles

de la production (ces proportions sont de 57,2 %
et de 12,3 % pour la France entiére). La part des

filles s’éléve avec le niveau : 33,5 % des apprentis

de niveaux 3 et 4 sont des filles (30,1 % au niveau

national), alors qu’elles représentent 46,4 % des

effectifs de I'enseignement supérieur (44,5 % au

la parité n’est pas atteinte pour les formations par
apprentissage (39,9 % de filles dans I'académie

niveau national).
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ElEpIb|IEY 6 jeunes sur 10 suivent leur formation de CAP par la voie de I'apprentissage
Effectifs du 2nd cycle professionnel selon le statut et le diplome préparé

E [ A 5
o nsemble A la rentrée 2020, 87,0 %
= Services AR 5

broduction des éleves préparent leur

ﬁ baccalauréat professionnel

N nsemble par voie scolaire et 13,0 %
s Se""?“ par celle de I'apprentissage. A

Production I'inverse, en CAP, les apprentis
S Ensemble 13,0 devancent les scolaires
& Services|6,2 (60,0 % contre 40,0 %).
= Production :

0% 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
[ Apprentis Ml Scolaires

Une augmentation du nombre d’apprentis dans I'ensemble des académies
Poids de I'apprentissage parmi les 16-29 ans par académie

‘Paris 10,7

Poids des apprentis en 2020
[ J35-43
[ 43-51
B 51-6.1

—€ Sources

Enquétes Systéme d’information sur la
formation des apprentis (Sifa) au 31
décembre (2011 4 2020).

—€ Champ

Effectifs d’apprentis des sites de
formation de I'académie de Strashourg
rattachés a un CFA ne relevant pas

du ministére de I'Agriculture et de
I'alimentation. Les 142 sites de
formation de I'académie sont rattachés
a 43 centres de formation (CFA) situés
dans 'académie et a 10 CFA hors
académie (Versailles, Nancy-Metz,
Paris, Dijon). Les 44 CFA (le 0673141A
n'a que des sites de formation hors
académie) d'Alsace accueillent

Directeur de la publication Olivier Faron Coordination de la rédaction Sylvain Daubrée
Rédaction Mireille Fuhrmann, Raphaél Sigwald Maquette Pierre Muller Mise en page Fabienne Clément

18 944 apprentis dont 991 suivent

leur formation dans des sites situés
dans les académies de Nancy-Metz,
Lyon, Reims, Nantes, Orléans-Tours,
Normandie et Versailles.

—€© Définitions
Le site de formation est I'établissement
ou est formé I'apprenti. Il peut étre
le CFA avec lequel 'apprenti a signé
son contrat d’apprentissage, un autre
CFA, une section d’apprentissage, un
EPLE, un OF-CFA ou une autre unité
administrative immatriculée disposant
d’un numéro UAI.

€ Niveaux de formation
La loi du 5 septembre 2018 a introduit
une nouvelle nomenclature : le cadre
national des certifications profes-
sionnelles et le décret n°2019-14 du
8 janvier 2019 précise les nouveaux
niveaux de formation :
Niveau 3 (ancien niveau V) : 2% cycle
professionnel court (CAP, MC)
Niveau 4 (ancien niveau IV) : 2¢ cycle
professionnel long (baccalauréat ou
brevet professionnel)
Niveau 5 (ancien niveau Ill) : niveau
bac +2 (DUT, BTS)
Niveau 6 (ancien niveau Il) : 2° cycle
universitaire (licence, master1)
Niveau 7 (ancien niveau I) : 3¢ cycle
universitaire (master, ingénieur)
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